
 

Назва 

продукту/послуги 
Назва тарифу 

Рівень тарифу/ розмір 

винагороди* 
Примітки до тарифу 

Дохід від 

кредитування 

фізичних осіб по 

заставних кредитах 

(Кредит готівкою на 

будь-які цілі під 

заставу авто ФО/ 

Кредит готівкою на 

будь-які цілі під 

заставу нерухомості 

ФО/ Кредит на 

придбання власного 

житла ФО) 

Кредитні кошти 

ФО 

до 40% від отриманої 

Банком комісії за 

надання кредиту 

Винагорода – разова, сплачується з 

суми отриманої від Клієнта комісії 

за надання кредиту. Розмір комісії 

за кредитом має бути не менше 

2,5% від суми кредиту для Кредит 

готівкою на будь-які цілі під 

заставу нерухомості ФО/ Кредит на 

придбання власного житла ФО та 

страхування життя від нещасного 

випадку 6% (від суми кредиту) для 

Кредиту готівкою на будь-які цілі 

під заставу авто ФО 

Розмір процентної ставки за 

кредитом має бути не менше чинної 

рекомендованої процентної ставки 

Банку. 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Виплачується до 20-го числа місяця 

наступного за звітним. 

Комісійний дохід по 

поточному рахунку 

2600/2650 СГД 

РКО СГД 

до 20% від отриманого 

комісійного доходу від 

операцій Клієнта 

Винагорода – щомісячна, 

сплачується протягом 12 місяців 

обслуговування клієнта в Банку від 

суми, сплаченої клієнтом комісії. 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 500 грн.  

Виплачується до 20-го числа місяця 

наступного за звітним. 

Комісійний дохід по 

поточному рахунку 

2600 СГД (форекс 

операції) 

РКО ЮО 

(форекс операції) 

до 35% від отриманого 

комісійного доходу від 

операцій Клієнта 

Винагорода – щомісячна, 

сплачується протягом 12 місяців 

обслуговування клієнта в Банку від 

суми, сплаченої клієнтом комісії за 

операції з купівлі/продажу 

безготівкової іноземної валюти 

(форекс операції).  

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Виплачується до 20-го числа місяця 

наступного за звітним. 

Депозит СГД 

2610/2651 

Строкові кошти 

СГД 

Варіант 1 

до 2% річних від суми 

депозиту Клієнта, у разі 

залучення депозиту за 

базовою ставкою** 

Винагорода – щомісячна, 

виплачується до 20 числа місяця, 

наступного за місяцем залучення, 

за фактичний строк розміщення 

коштів.  

У випадку дострокового розірвання 

депозитного договору до 20 числа 

місяця, наступного за місяцем 

залучення виплата винагороди 

Виконавцю не здійснюється.  

До розрахунку винагороди 

приймаються депозити від 1,0 

млн. грн. 

Строкові кошти 

СГД 

Варіант 2 

до 1% річних від суми 

депозиту Клієнта, у разі 

залучення депозиту за 

ставкою вище базової 

ставки** на 1% річних 

Строкові кошти 

СГД 

Варіант 3 

Різниця між базовою 

ставкою** та ставкою 

залучення, встановленою 

Клієнту (за умови, що 

ставка залучення складає 

не менше 65% від 

базової ставки) 

Винагорода – щомісячна, 

виплачується до 20 числа місяця, 

наступного за місяцем залучення, 

за фактичний строк розміщення 

коштів. 

У випадку дострокового розірвання 

депозитного договору до 20 числа 

місяця, наступного за місяцем 



залучення виплата винагороди 

Виконавцю не здійснюється.  

До розрахунку винагороди 

приймаються депозити від 1,0 

млн. грн. 

У разі залучення депозиту(ів) 

Клієнта у сумі понад 10 млн. грн. 

сума винагороди може додатково 

збільшуватись на 2% річних. 

Кошти на рахунках 

260-265 СГД 

Кошти на вимогу 

СГД 

Базова ставка** 

зменшена на 2% річних 

Винагорода – щомісячна, 

виплачується до 20 числа місяця, 

наступного за місяцем залучення, 

за фактичний строк розміщення 

коштів та за умови залучення 

коштів на безоплатній основі. 

До розрахунку винагороди 

приймаються середньоденні 

залишки коштів на відповідному 

рахунку від 1,0 млн. грн. 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Дохід від 

кредитування по 

кредитному рахунку 

2063/2083 СГД 

Кредитні кошти 

СГД 

до 40% від отриманої 

Банком комісії за 

надання кредиту 

Винагорода – разова, сплачується з 

суми отриманої від Клієнта комісії 

за надання кредиту. Розмір комісії 

за кредитом має бути не менше 

0,25% від суми кредиту. 

Розмір процентної ставки за 

кредитом має бути не менше чинної 

рекомендованої процентної ставки 

Банку. 

Виключення: кредити, надані за 

Державною програмою підтримки 

«Доступні кредити 5-7-9%»). 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Виплачується до 20-го числа місяця 

наступного за звітним. 

Комісійний дохід по 

рахунку з обліку 

гарантії 9000 СГД 

Гарантійні операції 

СГД 

до 20% від отриманого 

комісійного доходу від 

операцій Клієнта 

Винагорода – сплачується з суми, 

отриманої від Клієнта комісії за 

надання/управління гарантії(-єю). 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Виплачується до 20-го числа місяця 

наступного за звітним.  

Лізингова операція по 

рахунку 2071 СГД 

Лізингові операції 

СГД 

до 3,7% від вартості 

об’єкту лізингу 

Винагорода – разова. 

Мінімальна сума винагороди до 

виплати - від 1 000 грн.  

Виплачується до кінця місяця 

наступного за звітним.  

* в т.ч. ПДВ - для виконавців, що являються платниками ПДВ; «без ПДВ» - для виконавців, що не є платниками 

ПДВ сума винагороди зменшується на суму врахованого ПДВ. 

**Базова ставка - це процентна ставка за депозитами/ розмір плати на залишок коштів на поточному рахунку, 

що встановлена Комітетом з управління активів і пасивів та діюча на відповідну дату розміщення коштів та 

або період розрахунку (для рахунків 2610/2651 – застосовується ставка для депозитів, для рахунків 260-265 – 

плата на залишок коштів на поточному рахунку). 

Виключення: зазначені тарифи на винагороду виконавців інформаційних послуг не застосовуються за залучення 

Клієнтів – підприємств державної та комунальної форми власності. 

 


